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Missions liées a l'international

= 3 9 0/0 des diplomé-e:s ont des missions

a |'étranger

. . . . ..
Taille de I'entreprise Fonction principale
Recherche, étude et développement : 40 %
= Moins de 10
employés Production, méthade, maintenance, logistique = 50 %
= De 10 d 250 Conseil = 2 %
employés
= De 250 3 5000 Management, commercial : 6 %
employés
S
Plus de 5000 Formation: 2 %
employés
Les secteurs qui recrutent 1éres responsabilités
Statut de consultant
'|O 200/0 Aéronautique, espace, défense
4,08% REEEEEEIEE Responsable d'un budget
1 O: 200/0 Automobile, transport terrestre
10 200/0 Fluide, énergie, environnement Gestion d o
2014]0/0 Construction mécanique, maintenance estion c'une equipe
Geénie civil
10 200/0 Matériaux, métaux . - P
T Intégratigmdu develo_pp_ement
10[200/0 Etudes et conseils durable danS Ia mission
Canaux d'embauche Critéres de choix du 1er emploi

Salaire attractif .
2,2% Adéquation avec le

Pas projet professionnel

d'alternative 37,0%
14% 65%
24%

Notoriété de
27% I'entreprise
2,2%

12% |/
: 14% 6% ingl::::it::\:Ie
2% 2%

Contenu de la
mission
26,1%

Secteur d'activité de
|'entreprise
23,9%
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Nombre de diplomé-e-s
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Taux d'employabilité Diplomé-e-s entre 2020 et 2024
au 31 janvier 2025

83 %

Salaire médian Avantages

3 O O O € Voiture de société _

avantages exatégaux - [

0% 25% 50% 75% 100%

Type de contrat de travail Délai moyen de recherche du
100 % - premier emploi
80 %
60 %
40 %
00 % emoins d'un

mois
2022 2023 2024

m (Dl m(CDD mindépendant ® Intérim m Autre



